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ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC)

ตอนที่ 1 ท าไมต้องเป็น PLC
ตอนที่ 2 PLC มลีักษณะอย่างไร
ตอนที่ 3 กระบวนการสร้าง PLC ท า
อย่างไร
ตอนที่ 4 อะไรคือปัจจัยแห่งความส าเร็จ
ของ PLC



ท าไมต้องเป็น PLC ?

สภาพการพัฒนาวิชาชีพครูเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนรู้
1. การอบรมออกแบบโดยหน่วยเหนือ
2. วิทยากรออกแบบ  
3. ครูมีความรู้ เข้าใจ ประเมินปริมาณ
4. ข้อจ ากัดในการปฏิบัติ บริบท
5. ไม่เปลี่ยนแปลงอย่างยั่งยืน



ผลวิจัย TDRI
• ไม่สอดคล้องความท้าทายปัญหา
• วิทยากรภายนอก
• ขาดความต่อเนื่อง
• ครูเข้าอบรมไม่ทั่วถึง ครูออกจากห้อง
• ระยะเวลาอบรม
• เน้นบรรยาย ประชุมเชิงปฏิบัติการ
• ขาดระบบติดตาม

ท าไมต้องเป็น PLC ?



ท าไมต้องเป็น PLC ?

ผลวิจัย และข้อมูลประเทศผู้น าการศึกษา
PISA สูง  ครูจะมีโอกาสคุยกันเรื่องการ
เรียนการสอน     
มีความเป็นอิสระและสัมพันธภาพ
ห้องเรียนเน้นกระบวนการ
ระบบพัฒนา Coaching and 
Mentoring 



•จุดเริ่มต้นในประเทศไทย
• โครงการ Coaching and 

Mentoring
• โครงการการปฏิรูปการเรียนรู้สู่ผู้เรียน
• โครงการโรงเรียนสุขภาวะ
• Lesson Study ม.ขอนแก่น
• โรงเรียนเครือข่ายนอกกะลา
• งานส่งเสริมคุรุสภา อื่น ๆ

ท าไมต้องเป็น PLC ?

ฐานความเชื่อ
งานของครูมีผลต่อการเรียนรู้ผู้เรียน
การเรียนรู้ของครู คือเรียนรู้ผู้เรียน
ครูมีความแตกต่างกัน
ร่วมมือ กัลยาณมิตร



รวมตัว ร่วมใจ รวมพลัง ร่วมท า ร่วมเรียนรู้
ครู ผู้บริหาร นักการศึกษา
พื้นฐานกัลยาณมิตร และสัมพันธภาพที่ดี
เป้าหมายที่ผู้เรียน

ย้ า
กระบวนการในการพัฒนา ไม่ใช่วิธีสอน 
หรือหัวข้อในการสอน

PLC มีลักษณะอย่างไร ?



PLC มีลักษณะอย่างไร ?

เกิดจากภายในของครู   
ที่เห็นคุณค่าด้วยกัน 
อันมีเป้าหมายนักเรียน
เป็นส าคัญ ผ่านการร่วม
วางแผน ร่วมท า และ
ร่วมเรียนรู้





การน าปรัชญาของ PLC ไป
ใช้ ผ่าน 3 ระบบ
1. ระบบการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือรวมพลัง
2. ระบบการสร้างเพื่อน

ร่วมงาน
3. ระบบสร้างชุมชนแห่ง

การเรียนรู้



กระบวนการสร้าง PLC ท าอย่างไร ?

เริ่มต้นอย่างง่าย



กระบวนการสร้าง PLC ท าอย่างไร ?

การศึกษาบทเรียนด้วยกัน (Lesson Study) 
หนึ่งในกิจกรรม PLC

เลือกเนื้อหาที่มีปัญหาในการเรียนการสอน
น ามาออกแบบ และรับการสะท้อนจาก
สมาชิก
บางกิจกรรมอาจออกแบบร่วม เช่น PBL 
STEM

เปิดใจ
สุนทรียะสนทนา
เป้าหมายที่ผู้เรียน



กระบวนการสร้าง PLC ท าอย่างไร ?

การศึกษาบทเรียนด้วยกัน (Lesson Study) 
หนึ่งในกิจกรรม PLC หลักการ สังเกต รอบ ๆ ห้อง 

ไม่รบกวนกิจกรรมของเด็ก
ขณะที่เด็กท ากิจกรรม ให้สังเกตว่าเด็กท า
อะไร คิดอะไร ท าอย่างไร

พิจารณาว่าเด็กท าอะไร ได้ หรือไม่ได้
สามารถบันทึกวีดีโอ ภาพที่ไม่ใช้ แฟลช
เทอมละ 2 ครั้งในการ Open Class
แต่วง PLC ควรท าทุกสัปดาห์



กระบวนการสร้าง PLC ท าอย่างไร ?

การศึกษาบทเรียนด้วยกัน (Lesson Study) 
หนึ่งในกิจกรรม PLC

ผู้สอนได้เล่าความรู้สึกก่อน
ผู้สะท้อนมองหาข้อดี ให้ค าชื่นชม ก าลังใจ
บันทึก ทันที โดยใช้ ICT หรืออุปกรณ์มา
ช่วย

ทุกครั้งของการสะท้อน จะได้
สิ่งที่ควรปฏิบัติในการ
ด าเนินการสอนต่อไป เป็น
วงจร



กระบวนการสร้าง PLC ท าอย่างไร ?

การรวมกลุ่ม ตามบริบท
โรงเรียน โดยเริ่มที่เป้าหมาย
ระยะเวลา 2-3 Hr/week
จัดชั่วโมงในภาระการสอน
ใช้ ICT เข้าช่วย บันทึกทันที

ผู้น าวง สร้างสัมพันธภาพ การมี
ส่วนร่วม ยั่วยุแลกเปลี่ยน
สมาชิก การฟังอย่างลึกซึ้ง
เปิดใจ รับแนวทาง
ผู้บันทึก จับประเด็นส าคัญ ใคร
พูด แก้อย่างไร สรุป ทันที
Classroom action research



ปัจจัยความส าเร็จ PLC ?

ผู้น าในองค์กร
การมีส่วนร่วม
เครือข่าย 
สัมพันธภาพเชิงบวก
ความต่อเนื่อง



กิจกรรมการสร้าง PLC

1. แบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 6 – 8 นั่งล้อมวงมีเฉพาะเก้าอี้
2. ใช้ปากกาเป็นสัญลักษณ์ โดยยื่นปากาให้คนมีอายุน้อยที่สุดในวงพูดก่อน โดยคนมีปากกาเท่านั้นมีสิทธ์ิ

พูด
3. ให้ทุกคนเล่าถึงการเรียนการสอนของคุณครูที่ประทับใจในโดยพูดถึงเนื้อหาที่สอน สอนอย่างไร มี

กิจกรรม สื่ออะไร ท าไมถึงชอบ เวลา 3-5 นาที เม่ือเล่าเสร็จแล้วยื่นปากกาให้คน ด้านขวาได้เล่าต่อ 
จนครบทุกคน

4. สมาชิกในกลุ่มเลือกตัวแทนเพื่อท าหน้าท่ีผู้น าวงสนทนา และผู้บันทึก กระดาษพลิก Flip chart โดย
ให้ชวนพูดคุยว่า เรียนรู้อะไรจากการฟังเพ่ือเล่า และน าเสนอให้กลุ่มใหญ่ได้ฟัง ตามเวลาสมควร 
(อาจจะสุ่มบางกลุ่ม)  วิทยากรช่วยสรุปการเรียนรู้ภาพรวม

5. ตั้งวงสนทนาวงใหญ่ โดยวิทยากรชวนคุยด้วยค าถาม เรียนรู้อะไรจากการท ากิจกรรม และร่วมกันสรุป 
PLC (รวมเวลาประมาณ 1.30 ชม.)



การประเมิน

ผู้เข้าอบรมให้เขียนบันทึกการ
เรียนรู้ Log Book (ออกแบบ
ด้วยตนเอง)
โดยมี 3 อันได้แก่

ประเด็นที่เรียนรู้
ประเด็นที่แชร์
ความรู้ที่ได้จากวง 

สื่อที่เกี่ยวข้อง วีดิทัศน์
Professional Learning 
Communities ของคุรุสภา
และ OBEC TV



Q and A


