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Success of the Finnish Educational 
system

• Since year 2000 Finnish 
students’ achievement has 
been among the top countries 
in the world in international 
comparison studies (e.g. PISA) 
on literacy, science, 
mathematics and problem 
solving 

• In addition to the high average 
level, Finnish results are most 
equal, and there are very few 
Finnish students in low 
achievement groups

• นบัตัง้แตป่ี ค.ศ. 2000 เป็นต้นมา ประเทศ

ฟินแลนด์ก้าวขึน้สูก่ารเป็นผู้ นําในระบบ

การศกึษาระดบัโลก โดยผลการสอบ 

PISA ที่จดัขึน้โดยองค์กร OECD ทัง้
ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ

ความสามารถทางการอา่น รวมถงึทกัษะ

การแก้ไขปัญหา ของนกัเรียน

• ที่สาํคญัยิ่งไปกวา่นัน้ คือผลตา่งของ

คะแนนสงูสดุ และตํ่าสดุ ของนกัเรียน มีคา่

ความแตกตา่งน้อยที่สดุ





Main Findings of Thai Education and 
Finnish Experiences

• After studying 
administrative documents 
and evaluation reports and 
after several school and 
university visits we have 
learned

• จากการศกึษาข้อมลู และรายงาน

การประเมินผลตา่งๆ รวมทัง้การ

เดินทางไปเยี่ยมเยียน

สถาบนัการศกึษาทัง้ใน

ระดบัอดุมศกึษา และโรงเรียนหลาย

แหง่ พบวา่



Main Findings of Thai Education and 
Finnish Experiences (1)

• that there is a widely agreed 
intension to improve the quality 
of education in Thailand 

• to know some excellent individual 
schools which have developed 
world class pedagogical 
approaches and can serve as 
inspiration for school 
improvement  in general not only 
in Thailand but also abroad 

• that there are some clear 
challenges in the teaching‐
learning practices and functioning 
of the systems, which should be 
reconsidered  and restructured in 
the reform process 

• สถาบนัการศกึษาและองค์กรหลายแห่ง ตา่งมี
ความเห็นตรงกนัที่จะตัง้ใจพฒันาคณุภาพของ
การศกึษาไทยในทกุระดบัชัน้

• พบวา่มีโรงเรียนบางแหง่ได้พฒันาแนวทางการเรียน
การสอนให้มีคณุภาพเทียบได้ในระดบัโลก ซึง่
สามารถนํามาพฒันาเป็นตวัอยา่งในการสร้างแรง
บนัดาลใจเพื่อการพฒันาไปยงัโรงเรียนตา่งๆ โดยไม่
เพียงแตเ่ฉพาะในประเทศไทยเทา่นัน้ แตย่งัใช้เป็น
แนวทางสําหรับโรงเรียนในตา่งประเทศได้อีกด้วย

• มีปัญหาท้าทายหลายประการที่เกี่ยวข้องกบัการ
เรียนการสอน  และระบบการจดัการ อยา่งเห็นได้ชดั 
ซึง่สมควรที่จะได้รับการพิจารณาเพื่อการปรับปรุง
โครงสร้างในขัน้ตอนของการปฏิรูปการศกึษา   



Main Findings of Thai Education and 
Finnish Experiences (2)

• Educational systems are 
deeply embedded in social 
and cultural contexts and 
cannot be transferred as one 
to one directly to other 
environments

• However,  we believe that 
many of the Finnish 
experiences we have got 
during the last decades in 
building quality education, can 
help Thai experts in analyzing 
the current system and 
planning  for constructive 
future solutions.

• ระบบการศกึษาได้ถกูหลอมรวมเข้ากบัคณุคา่
ทางวฒันธรรมและสงัคมของประเทศนัน้ๆ  ซึง่
ไมส่ามารถถ่ายทอดคณุลกัษณะโดยตรงจาก
สงัคมหนึง่ ไปสูอ่ีกสงัคมหนึง่ได้

• ถึงกระนัน้ ผู้ เชี่ยวชาญด้านการศกึษาของ
ประเทศฟินแลนด์เชื่อมัน่วา่ ด้วยประสบการณ์
จากการปฏิรูปการศกึษาของฟินแลนด์ในชว่ง
หลายสบิปีที่ผา่นมา ซึง่ทําให้ฟินแลนด์ก้าวขึน้สู่
ผู้ นําในด้านการศกึษาของโลก จะชว่ยเป็นแรง
สนบัสนนุให้ผู้ เชี่ยวชาญด้านการศกึษาของ
ประเทศไทย ได้นําไปศกึษาวิจยัและวางแผนใน
การแก้ปัญหา เพื่อนํามาสูค่วามสาํเร็จใน
อนาคต



Main challenges of the reform

• To prepare quality 
teachers for the future

• To improve the quality 
of teaching and learning 
process on a local level

• To create national level 
capacity for evidence‐
based school 
improvement at 
different levels

• การเตรียมการผลติบคุลากรครูที่มี
คณุภาพในอนาคต

• การพฒันาคณุภาพการสอน และ
กระบวนการเรียนรู้ ในระดบัท้องถิ่น

• การสร้างศกัยภาพระดบัชาติ สําหรับ
การพฒันาสถาบนัการศกึษาที่เข้า
ร่วมในการวิจยั ทกุระดบัชัน้
การศกึษา



Preparing Quality Teachers for the Future (1)

• Improving and 
restructuring teacher 
education programmes, 
which meet the special 
needs of primary and 
secondary school 
teaching 

• Creating teacher 
education on the basis of 
the idea of evidence 
based approach and 
adaptive expertise 

• การพฒันาและการปรับปรุงโครงสร้าง
หลกัสตูรการศกึษาครู ให้ตอบสนองตรง
ความต้องการของการสอนที่แตกตา่งกนั
ในระดบัประถมศกึษา และมธัยมศกึษา

• การพฒันาการศกึษาครู ให้ตัง้อยูบ่น
พืน้ฐานของแนวคิดการทําวิจยั และ
สามารถนําไปประยกุต์ใช้เพื่อก่อให้เกิด
ความชํานาญการ



Preparing Quality Teachers for the Future (2)

• Rethinking the integration 
of content knowledge, 
pedagogical content 
knowledge and practical 
teaching experience

• Making teacher studies 
and teacher profession 
more attractive for young 
generations
– e.g. by solving bottlenecks 

of teacher placement

• ทบทวนการผสานการของ เนือ้หา องค์

ความรู้  หลกัการสอน และ

ประสบการณ์ในการสอนเชิงปฏิบตัิให้

สอดคล้องกนั

• สร้างอาชีพครูให้มีความนา่เชื่อถือ และ

ดงึดดูคนรุ่นใหม่

– ตวัอยา่งเชน่ การแก้ปัญหาการมีบคุลากร

ครูเกินความต้องการ



26.2.2015

Other faculties Faculty of Education

Teacher 
training school

Subject Teacher Education

Major 
studies
Minor 
studies

Teaching 
practise 

WORK as 
teacher or in 
other 
profession

Doctoral studies

Pedagogical 
studies 60 
ECTS

Master 
thesis

• Content knowledge
• Pedagogical content knowledge
• General 
pedagogical/psychological 
knowledge



26.2.2015

Other faculties Faculty of Education

Teacher 
training school

Class Teacher Education

Teaching 
practise

Major studies 
in educational 
science

Minor 
studies

WORK as 
teacher or 
in other 
profession

Master 
thesis

• Content knowledge (in 
many subjects

• Pedagogical content 
knowledge

• General 
pedagogical/psycholog
ical knowledge



Improving the Quality of Teaching and Learning 
on a Local Level: Capacity Building (1)

• One of the lessons 
learned in Finnish 
educational reforms is 
that quality improvement 
of teaching and learning 
processed cannot be 
directly stimulated with 
national level instructions 
or orders

• Creation of a quality 
culture requires local 
level capacity building :

• หนึง่ในประสบการณ์ที่ฟินแลนด์ได้รับ
จากการปฏิรูปการศกึษา คือ การพฒันา
คณุภาพของการสอน รวมถงึ
กระบวนการเรียนรู้ ซึง่ไมส่ามารถถกู
ขบัเคลื่อนให้เกิดขึน้ได้โดยคําสัง่ตรง
ที่มาจากสว่นกลาง

• การสร้างระบบการศกึษาที่มีคณุภาพ
จําเป็นต้องมาจากการผนกึกําลงัจาก
องค์กรระดบัท้องถิ่น



Improving the Quality of Teaching and Learning 
on a Local Level: Capacity Building (2)

– On a local level school 
administrators and school 
principals should be able to take 
the responsibility of the quality 
development and actively promote 
it.

– Pilot schools are needed. They can 
demonstrate how regular schools, 
even in remote and disadvantaged 
areas, can change, get empowered 
and create a new quality culture in 
education.

– Dissemination of these experiences 
and massive in‐service training of 
teachers is needed to establish 
positive and constructive change in 
the whole educational system

• การศกึษาในระดบัท้องถิ่น เขตการศกึษาและ

ครูใหญ่ ควรเป็นผู้ รับผิดชอบร่วมกนัในการพฒันา

คณุภาพ และสง่เสริมการศกึษาอยา่งจริงจงั

• มีความจําเป็นที่ต้องมีโรงเรียนนําร่อง เพื่อที่จะ

ทดสอบและพิสจูน์ให้เห็นวา่ โรงเรียนทัว่ไปใน

ท้องถิ่นชนบท สามารถพฒันาระบบการศกึษาได้

ด้วยการให้อํานาจอิสระในการบริหาร และใช้

แนวทางการศกึษาใหมอ่ยา่งมีคณุภาพ 

• จดัการแบง่ปันประสบการณ์ที่ได้จากโรงเรียนนําร่อง

เหลา่นี ้รวมถงึการฝึกอบรมครูขนานใหญ่ มีความ

จําเป็นอยา่งยิ่ง ที่จะนําสูก่ารเปลี่ยนแปลงใน

ทางบวกสําหรับระบบการศกึษาทัง้ระบบ



Improving the Quality of Teaching and Learning on 
a Local Level: Emphasis in Equality (1)

• Combining quality and 
equality 
– The future success of the 

society requires that the 
intellectual capacity of entire 
young generations is used 

– This means that all students’ 
cognitive, emotional and 
personality development 
should be supported by the 
best possible education

• Means also serious 
reconsideration of current 
class sizes

• การผสมผสานกนัของคณุภาพและความ
เทา่เทียมกนั
– ความสําเร็จที่ยิ่งใหญ่ในอนาคตของชาติ 

ขึน้อยูก่บัสติปัญญาของคนรุ่นใหมท่กุคน

– นัน่หมายความวา่ มีความจําเป็นอยา่งยิ่งที่
จะต้องปฏิรูป องค์ความรู้ สภาวะทางอารมณ์ 
และการพฒันาบคุลกิภาพ ของคนรุ่นใหมท่กุ
คน โดยการสนบัสนนุให้ทกุคนได้รับการศกึษา
ที่ดีที่สดุในทกุระดบัชัน้ 

• รวมถงึพิจารณาการปรับขนาดชัน้เรียน



Improving the Quality of Teaching and Learning on 
a Local Level: Emphasis in Equality (2)

• Towards formative 
assessment and flexible 
allocation of teacher 
support
– From mere summative 

testing of learning 
outcomes to diagnostic 
and formative evaluation 
of learning processes. 

– Towards more flexible 
allocations of teacher 
support according to 
individual needs

• สง่เสริมการประเมินผลสูก่ารพฒันา
อยา่งสร้างสรรค์ รวมทัง้การจดัสรรการ
ให้การสนบัสนนุแก่บคุลากรครู

– ควรเปลี่ยนการประเมินผลด้วยการใช้คา่
ผลสมัฤทธิ์ สูก่ารประเมินเพื่อการพฒันา
อยา่งสร้างสรรค์ ในกระบวนการเรียนรู้

– สง่เสริมให้มีการพฒันาบคุลากรครู ให้
สอดคล้องกบัความต้องการของแตล่ะ
ท้องถิ่น และหนว่ยงาน



Improving the Quality of Teaching and Learning 
on a local level: Active Learning (1)

• Developing teaching 
and learning methods 
which engage students 
in active and deep 
learning

• Gradual increase of 
autonomy 

• การพฒันาวิธีการเรียนการสอน ให้

ผู้ เรียนมีสว่นร่วมในการปฏิบตัิ และ

การเรียนรู้ในเชิงลกึ

• เพิ่มการมีอํานาจในการบริหาร

จดัการอยา่งเป็นอิสระ แบบคอ่ยเป็น

คอ่ยไป



Improving the Quality of Teaching and Learning 
on a local level: Active Learning (2)

• Varying methods of active 
learning (e.g. PBL) are 
helpful, but most important 
is the change in teachers 
ability to understand deeply 
students’ learning processes 
and to facilitate them 
towards active knowledge 
construction and reflection

• High level teaching material 
and pedagogically advanced 
use of digital technology

• มีวิธีการหลากหลายที่ใช้ในการเรียนแบบที่
ผู้ เรียนมีสว่นร่วมในการปฏิบตัิ เชน่ PBL 
แตส่ิง่ที่สาํคญัที่สดุคือ การปรับปรุง
ศกัยภาพผู้สอนให้มีความสามารถในการ
เข้าใจกระบวนการเรียนรู้ของผู้ เรียนอยา่ง
ลกึซึง้ และอํานวยความสะดวกให้ผู้ เรียน 
เพื่อที่เข้าถงึการสร้างองค์ความรู้ และผล
สะท้อนกลบั

• มีสือ่การสอนที่มีคณุภาพสงู และสามารถ
ประยกุต์หลกัการสอนด้วยการใช้เทคโนโลยี
เข้ามาร่วมด้วย



Creating National Level Capacity for Evidence‐
based School Improvement (1)

• Creating national level 
research unit for 
supporting educational 
reform
– Possibly based on 
network of existing units

– State of the art 
theoretical and 
methodological 
expertise

• การสร้างสถาบนัวิจยัระดบัชาติ เพื่อ

สนบัสนนุการปฏิรูปการศกึษา

– โดยอิงกบัหน่วยงานฯ ที่มีอยูแ่ล้วใน

เครือขา่ย

– หน่วยงานรัฐที่มีความเชี่ยวชาญ

ทางด้านทฤษฎี และวิธีการปฏิบตัิ



Creating National Level Capacity for Evidence‐
based School Improvement (2)

• Strengthening the idea 
of “developing 
evaluation” on national 
level assessment and 
quality assurance  

• สร้างแนวคิดที่เข้มแข็ง สําหรับ “การ

ประเมินเพื่อพฒันา” ในการ

ประเมินผลระดบัชาติ และการ

ประกนัคณุภาพ
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Thank you for your Attention!
We Look Forward to Future 

Collaboration within this Exiting 
Project.


